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часов на контроль 4
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Формирование  компетенций направленных на организацию работы  с учетом особенностей профессиональной

деятельности и личностных особенностей сотрудников, принятие управленческих решений ,организация обучения

сотрудников подразделений в области профессиональной деятельности.

Изучение дисциплины «Психология и педагогика профессиональной деятельности» направлено на освоение студентами

компетенций, содержащихся в ОПОП и закрепленных за данной дисциплиной.

1.1 Задачи

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-20: Способен участвовать в разработке и реализации образовательных программ в сфере своей
профессиональной деятельности, используя специальные научные знания

ИОПК-20.1: Знает педагогические и другие технологии в том числе информационно -коммуникационных,
используемых при разработке основных и дополнительных программ и их элементов

ИОПК-20.2: Владеет проектированием индивидуальных образовательных маршрутов освоения программ
учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), программ дополнительного образования в соответствии с
образовательными потребностями обучающихся

ИОПК-20.3: Умеет разрабатывать программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), программы
дополнительного образования в соответствии с нормативно-правовыми актами в сфере образования

УК-5: Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного
взаимодействия

ИУК-5.2: Интерпретирует проблемы современности с позиций этики и философских знаний.

ИУК-5.3: Демонстрирует понимание общего и особенного в развитии цивилизаций, религиозно-культурных
отличий и ценностей локальных цивилизаций.

УК-6: Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее
совершенствования на основе самооценки и образования в течение всей жизни

ИУК-6.1: Эффективно планирует собственное время

ИУК-6.2: Планирует траекторию своего профессионального развития и предпринимает шаги по её
реализации

УК-9: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной
сферах

ИУК-9.1: Знать понятие инклюзивной компетентности, ее компоненты и структуру; особенности применения
базовых дефектологических знаний в социальной и профессиональной сферах

ИУК-9.2: Умеет планировать и осуществлять профессиональную деятельность с лицами с ограниченными
возможностями здоровья и инвалидами

ИУК-9.3: Владеть навыками взаимодействия в социальной и профессиональной сферах с лицами с
ограниченными возможностями здоровья и инвалидами

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен

3.1 Знать:

3.1.1 основные категории и понятия психологии и педагогики профессиональной деятельности(предмет,объект,

функции, задачи, методы исследования)

3.1.2 теоретические аспекты педагогической психологии

3.1.3 основные закономерности процессов обучения и профессионального образования

3.1.4 знать понятие инклюзивной компетентности, ее компоненты и структуру

3.1.5 особенности применения базовых дефектологических знаний в социальной и профессиональной сферах

3.1.6 педагогические технологии и другие технологии, в том числе информационо-комауникационых, используемых

при разработке основных и дополнительных программ и элементов

3.2 Уметь:

3.2.1 грамотно ставить и решать исследовательские и практические задачи в области психологии и педагогики

профессиональной деятельности

3.2.2 осуществлять диагностику и самодиагностику относительно профессиональных способностей

3.2.3 проводить необходимую коррекционную работу относительно психологии профессиоанльной деятельности



стр. 4УП: 21.05.04 - заочная ГОРНОЕ ДЕЛО специалитет ЭиМ-

23206.plx

Литер

атура

3.2.4 планирование и осуществление профессиональной деятельности с лицами с ограничеными возможностями

здоровья и инвалидами

3.2.5 разрабатывать программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), программы дополнительного

образования в соответствии с нормативно-правовыми актами в сфере образования

3.3 Владеть:

3.3.1 общей, профессиональной, информационной, психологической культуры общения, а также методами

эффективного взаимодействия с людьми с целью создания благоприятного социальнопсихологического климата

3.3.2 нывыками моделирования и конструирования педагогической деятельности

3.3.3 основами самообразования и самовоспитания в системе подготовки к профессиональной деятельности

3.3.4 навыками взаимодействия в социальнойи профессиональной сферах с лицами с ограничеными возможностями

здоровья и инвалидами

3.3.5 разработкой программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), программы дополнительного

образования в соответствии с образовательными потребностями обучающихся
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