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Wirtschaftsregionen in Osterreich: Landwirtschaft, Industrie und Tourismus




Das Marchfeld — ein Agrargebiet

Das Marchfeld liegt im Wiener Becken
nordlich der Donau. Im Westen wird es vom
Bisamberg, im Osten von der March begrenzt.
Es befindet sich in einer fiir die Landwirtschaft
giinstigen Lage: Die Oberfliche ist fur die
Bewirtschaftung gut geeignet, das Klima ist
giinstig und der Boden fruchtbar.

Im Marchfeld werden vorwiegend Weizen
und Feldgemiise angebaut. Aus Zuckerri-
ben wird Zucker gewonnen. Durch Diingung,
Schiidlingsbekimpfung, verbessertes Saatgut
und Bewiisserung kionnen die Ertrige noch
gesteigert werden. Das Marchfeld ist die ,,Korn-
kammer Osterreichs®. Ein Grofiteil des Gemii-
ses wird gleich vor Ort zu Tiefkiihlprodukten
verarbeitet. Schweinefleisch aus dem Marchfeld
wird im nahen Wien verkauft.

Abb. 30.2: Die Zuckerfabrik in Leopoldsdorf

Der Marchfeldkanal

Fur die intensive landwirtschaftiche Nutzung des
Marchfelds pumpte man lange Zeit das Grund-
wasser zur Bewasserung auf die Felder. Dadurch
sank der Grundwasserspiegel und der Boden
drohte auszutrocknen. Etwa 80% der Feuchtge-
biete des Marchfelds gingen verloren.

Ein Kanal zwischen Donau und March solite dem
entgegenwirken. 1983 wurde eine Gesellschaft
zum Bau des Kanals gegrundet. 1992 wurde der
Marchfeldkanal erstmals gefiutet. Durch Versicke-
rungsanlagen wird auf diese Weise dem Boden
Wasser aus der Donau zugefuihrt und eine weitere
Austrocknung verhindert.

Abb. 30.1: Agrarischer Gunstraum Marchfeld

Viele Menschen aus dem Marchfeld arbei-
ten in der Landwirtschaft oder in einem
der Gemiise verarbeitenden Betriebe: in der
Agrana-Zuckerfabrik in Leopoldsdorf oder in
der Tiefkiihlgemiisefabrik in Grof3-Enzersdorf
Diese hat fiir das Marchfeld grofie Bedeutung
Uber 300 Bauern produzieren nur fiir dieses
Werk, das iiber 35 000 t Gemiise jdhrlich verar
beitet. Viele Menschen, die im Marchfeld leben
arbeiten aber in Wien und miissen pendeln.

Im Marchfeld liegen viele kleine Siedlun
gen, die meist dihnlich angelegt sind: Sie sin¢
Angerdorfer. Die Wohngebiude sind zur Stra
fBenseite gerichtet, wo frither der Dorfange
lag. Die anschliefenden Wirtschaftsgebéudi
strecken sich schmal nach hinten zu den Fel
dern, mit denen sie durch Fuhrwege verbunde:
sind.

Abb. 30.3: Intensive Landwirtschaft
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oberosterreichischen Zentralraum

Das Stidteviereck zwischen Linz, Wels,
Steyr und Enns bildet den oberosterreichi-
fschen Zentralraum. Der einst grofiteils land-
wirtschaftlich genutzte Raum zwischen Donau
und Alpen ist heute dicht besiedelt. Seit der
Industrialisierung der Region ist seine Bevol-
kerung stark angewachsen. Die Bedeutung
des priméren Wirtschaftssektors fiir den Ar-
heitsmarkt ist zuriickgegangen. Heute arbeiten
die meisten Menschen im sekundiiren und im
tertiiren Sektor.

Abb. 31.2: Bevilkerungsentwicklung in
Oberdsterreich und in Linz
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ﬁbﬁe Linzer Stahlproduktion als ,Leitindustrie”

Kurz vor dem Zweiten Weltkieg wurden in Linz die
Hermann-Goring-Werke gegrindet. Sie soliten
Stahl fur die Waffenindustrie des Deutschen Rei-
ches herstellen. Nach dem Krieg wurden sie der
Gsterreichischen Regierung Ubergeben und als
Vereinigte Ostenreichische Eisen- und Stahiwerke
AG" (VOEST) verstaatlicht.

Durch die gunstige Verkehrslage an der Donau
' (Rohstoffe aus dem Osten) und an der Bahn nahm
das Werk groBen Aufschwung. Im oberostereichi-
;‘schen Zentralraum entstanden viele kieine und
 mittiere Betriebe der Folgeindustrie. Diese Ansied-
~ lung von Industriebetrieben wurde zum Motor der
' Viele Menschen aus der Landwirtschaft kamen in
" den Zentralraum — angelockt durch die Arbeits-
platze in der Industrie. Das hohe Lohnniveau der
Abetter in den verstaatiichten Unternehmen sicher-
te auch vielen privaten Dienstleistungsbetrieben
aute Geschafte.

Abb. 31.1: Ein ehemals agrarischer Rawm

Die gute Infrastruktur und die giinstige

Verkehrslage sind fiir den oberosterreichi-
schen Zentralraum positive Standortfaktoren.
Dazu kommt das Arbeitskriifteangebot aus
der Landwirtschaft und eine . Leitindustrie* in
Linz. Dort entstanden bereits 1938 Betriebe der
Stahlindustrie und der chemischen Industrie,
die den Menschen Arbeit gaben.

Heute gibt es im oberosterreichischen
Zentralraum eine Vielzahl von industriellen
GrofB3-, Mittel- und Kleinbetrieben. Viele Dienst-
leistungsbetriebe bieten einerseits fiir die In-
dustrie, andererseits fiir die Privathaushalte
ihre Leistungen an. Diese gute Versorgung zog
immer mehr Menschen aus entlegenen Gebieten
in den Zentralraum.




Sommertourismus an Kiarntner Seen

Der Worther See liegt im Siiden Oster-
reichs im Klagenfurter Becken. Im Sommer
stromen unzihlige Touristen dorthin, um ihre
Ferien am See zu verbringen. Die Giste kom-
men wegen des angenehmen Klimas und wegen
der schonen Landschaft. Viele Hotels und
Pensionen bieten Zimmer zur Ubernachtung
an. Manche sind schon Monate im Voraus ausge-
bucht. Auf einem der Campingplitze kann man
sein Zelt oder sein Wohnmobil aufstellen. Am
See gibt es Strandbéider, kleine Privatstriinde,
Bootsverleihe und Segelschulen. Auf schon an-
gelegten Promenaden kann man dem Seeufer
entlang spazierengehen und die Urlaubsstim-
mung genielien.

4/)1} 2.2: Burgarena Finkenstein

Eine kurze Saison

Am Worther See ist die Saison kurz. Die meisten
Gaste kommen in den Sommermonaten. In
dieser kurzen Zeit mussen die Tourismusbetriebe
genugend verdienen, um auch in der ruhigen
Saison wahrend der Wintermonate uberleben
zu kénnen.

Dies wirkt sich deutlich auf die Preise aus. In den
Tourismusorten ist meist alles etwas teurer als
anderswo. Auch am Arbeitsmarkt macht sich die
kurze Saison bemerkbar: Wahrend im Sommer
viele Menschen als Saisoniers extra anreisen, um
in Tourismusbetrieben zu arbeiten, steigt im Winter
die Arbeitslosigkeit deutlich an.

Die Tourismusbranche am Worther See ist auch
sehr wetfterabhdngig. Bei schlechtem Wetter
bleiben die Gaste aus und die Unfernehmen
nehmen weniger Geld ein.

Abb. 32.3

Abb. 32.1: Der Worther See bei \Z’I(h'/

Aber auch die anderen Kirntner Seen
ziehen Urlauber an. Rund um sie bestehen
namlich viele Moglichkeiten, Sport zu treiben,
zu spielen oder zu wandern. Man kann baden
oder einfach nur am Strand in der Sonne liegen.
In den schon gestalteten Ortschaften kann man
einkaufen gehen oder in guten Restaurants
direkt am Seeufer speisen. Abends kann man
ins Casino in Velden oder in eine der vielen
Diskotheken gehen.

Rund um die Seen finden auch kulturelle
Ereignisse statt, die Besucher anziehen. Da
gibt es Literatur-Lesungen auf der Burg Fin-
kenstein beim Faaker See, Konzerte und Club-
bings am See. Der ,,Carinthische Sommer* um
Ossiach ist ein iiber Kirnten hinaus bekanntes
Kulturereignis mit vielen Veranstaltungen: Le-
sungen, Ausstellungen, Konzerte ...

Hut(lx l)ut('n [/H(‘ Dienste an.




Wintertourismus im Otztal

Im Tiroler Otztal befindet sich eines der
bedeutendsten Tourismuszentren Oster-
reichs. Seine abgeschiedene Lage im Hoch-
gebirge zieht zu allen Jahreszeiten Giiste an.
Zwei Saisonen (Sommer- und Wintersaison)
sorgen fiir eine gleichmiiBige Auslastung der
Beherbergungsbetriebe. Im Winter wohnen im
sogar bis zu viermal mehr Urlauber als
Einheimische.

KF&I‘ diese Menschenmassen musste erst

die notige Infrastruktur geschaffen werden:
{"Die Ortschaften wurden an das Wasser- und
Kanalisationsnetz angeschlossen. Fiir die Ski-
fahrer wurden Aufstiegshilfen ( Schlepp- und
Sessellifte, Gondelbahnen ...) errichtet. Skipis-
ten wurden angelegt. Eine Unzahl von Hotels,
Skihiitten und Restaurationsbetrieben wurde
gebaut. Dieser ,harte Tourismus® schuf viele :
Arbeitsplitze fiir die Einheimischen und verhin- : —
derte ihr Abwandern in stiidtische Gebiete. Abb. 33.1: Neue Hotels im Hochgebirge
Abb. 33.2: Skischule

Gerhard Atschko, Wien

Die Tourismusorte im Otztal bieten viele
Formen der Freizeitgestaltung an: Natiirlich
kommen die meisten Urlauber wegen der
Ski- und Snowboardpisten. Aber auch Rodeln,
Langlaufen und Eislaufen gehéren im Otztal zu
den Lieblingsbeschiiftigungen der Touristen.
Fiir Kinder und Neulinge stehen Skischulen zur
Verfiigung. Abends trifft man sich zum Apres-
Ski oder auf einer Folklore-Veranstaltung.

Im Sommer finden Touristen gut beschriebene
Wanderrouten vor. Die scheinbar unberiihrte
Natur abseits der durch den Wintertourismus
geschidigten Hinge verspricht beste Erho-
lung.

Harter” und ,sanfter" Tourismus Abb. 33.3: Folgen des ,,harten Tourismus*

Inmanchen landlichen Regionen stelit der Touris-
mus die einzige Moglichkeit dar, Geld zu verdie-
nen. Deshalb wird oft gerade dort ohne Riicksicht
n die Natur eingegriffen. Hotels werden erichtet,
Walder werden fir Skipisten gerodet und StraBen
werden angelegt. Diese Art, eine Landschaft fiir
die Gaste zu erschlieBen wird ,harter Tourismus"

Dabei wird auf die Landschaft Ricksicht genom-

en. Ihre Urtimlichkeit und die traditionelle Wirt-
SCl ihrer Bewohner werden den Gasten
als Reiz angeboten. Die Touristen sollen die Natur
efleben kénnen. Leider ziehen viele Menschen
den Rummel des Massentourismus vor.

3erhard Atschko, Wien




Einteilung der Wirtschaftsraume

Jede Region bietet durch ihre natiirlichen
Gegebenheiten andere Voraussetzungen fiir
ihre Nutzung. Anhand der Standortfaktoren
kann man einschétzen, fiir welchen Wirtschafts-
sektor ein Ort am besten geeignet ist. Schon
beim Anblick einer Landschaft kann man erken-
nen, ob es sich um ein Agrar-, ein Industrie- oder
um ein Tourismusgebiet handelt. Meist sind
die Wirtschaftssektoren aber gemischt — mit
Schwerpunkten in bestimmten Bereichen.

Abb. 34.2: Landwirtschaft in der Weststeiermark

Georg Riha, Wien'VBK

Tourismusgebiete konnen fiir Winter-,
Sommer- oder Kulturtourismus geeignet
sein. Sie miissen den Giisten aber auch ein ent-
sprechendes Angebot bieten. Fiir den Winter-
tourismus sind Skipisten und die dazugehorigen
Aufstiegshilfen notwendig. Der Sommertouris-
mus braucht Bademdoglichkeiten an Seen, an
Fliissen oder in Freibiidern sowie Wanderrouten
durch unberiihrte Natur. Der Kulturtourismus
lebt von interessanten Bauten, Museen oder
von Veranstaltungen. Manche Orte erfiillen alle
diese Voraussetzungen.

Abb. 34.3: Sommertourismus am Neusiedler See
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Abb. 34.1: Industrie in der Mur-Miirz-Furche

Landwirtschaftliche Gunstridume bieten
entsprechende Voraussetzungen bei Klima,
Relief und Boden: ausgewogene Wachstumspe-
rioden mit geniigend Niederschlag, leicht bear-
beitbare Lagen und fruchtbare Boden. Deshalb
werden sie zam Anbau von Obst, Gemiise oder
Getreide genutzt. Andere Agrarridume bieten
Platz fiir Nutztierhaltung.

Industriegebiete konnen am besten durch
die Standortfaktoren Rohstoffversorgung,
Absatzmiirkte, Energieversorgung und Ver-
kehrslage eingeschiitzt werden. Wenn die
Standortfaktoren giinstig sind, siedeln sich viele
Betriebe an.

Einteilung der wirtschaftlichen Tatigkeiten

Im primaren Wirtschaftssektor werden pflanziiche
und tierische Rohstoffe erzeugt. Dazu gehoren
Anbau von Nutzpflanzen, Viehwirtschaft, aber auch
Jagd und Fischerei.

Im sekunddren Sektor werden Bodenschdatze
und Rohstoffe gewonnen und weiterverarbeitet.
Neben dem Bergbau rechnet man auch die
Energiegewinnung zu diesem Bereich. Die verar-
beitenden Betriebe gehdren zum Gewerbe oder
zur Industrie.

Der terticre Wirtschaftssektor umfasst alle Dienst-
leistungen. Darunter fallen z.B. der Handel, das
Gastgewerbe, die Tourismusbranche sowie das
Geld- und Versicherungswesen. Aber auch offent-
liche Dienste wie Krankenpflege oder das Schul-
wesen gehoren zum tertidren Bereich.

Abb. 34.4: Wirtschaftssektoren

Primarer Sekundarer
Sektor Sektor
Land- und Gewinnung von
Forstwirtschaft, Bodenschatzen,
Jagd und Guterproduktion in
Fischerel Gewerbe und
Industrie




Agraraume

TourismusrGume

Mischgebiete

Industrierdume und GroBstadte

geschlossenes Forstgebiet,
Almgebiet, Odland

Durch die unterschiedliche Ausprigung
der Wirtschaftssektoren in den Regionen
entstehen unterschiedliche, zusammenhingen-
de Wirtschaftsriume. Die thematische Karte
in Abb. 35.1 zeigt die wirtschaftliche Vielfalt
Osterreichs. Der Vergleich mit einer physischen
Karte lisst auf die Abhingigkeiten zwischen

andschaftsmerkmalen und wirtschaftlicher
Nutzung einer Region schlief3en.

In Agrarriumen herrscht der primire
Wirtschaftssektor vor. Die grifiten zusam-
menhingenden Landwirtschaftsflichen Oster-
reichs befinden sich im Alpen- und im Karpa-
tenvorland, im Wiener Becken sowie in den
Vorlindern im Osten und Siidosten. Dort findet
die Landwirtschaft beste Voraussetzungen.

Abb. 35.3: Tourismusstadt Salzburg

elka, Wr. Neustadt

Die Industriegebiete liegen grofiteils au-
Berhalb des Alpenraums, z.B. im siidlichen
Wiener Becken, im oberdsterreichischen Zen-
tralraum oder im Grazer Becken. Nur in breiten
Alpentilern wie im Mur-Miirztal, im Rheintal
oder im Inntal bei Innsbruck konnte sich In-
dustrie ansiedeln. Die meisten Alpentiiler sind
vom Verkehr zu wenig erschlossen, um gute
Standorte fiir die Industrie zu sein.

Tourismusgebiete gibt es in ganz Oster-
reich. Die im Sommer bevorzugten Regio-
nen liegen im Klagenfurter Becken und im
Salzkammergut. Im Winter ziehen die Gipfel
und Tiler der Alpen die Giiste an. Beim Kul-
turtourismus fithren Wien, Salzburg und Graz
in der Gunst der Urlauber.




Die Arbeitswelt. Der Arbeitsmarkt

Besonderheiten in der Arbeitswelt

In manchen Regionen gibt es nicht genii-
gend Arbeitsplitze fiir alle Menschen, die
dort leben. Einige von ihnen sind gezwungen,
Arbeit in oft grofler Entfernung anzunehmen.
Sie sind Pendler und miissen oft weite Wege
zum Arbeitsplatz und wieder nach Hause zu-
riicklegen. Manche pendeln tiiglich zwischen
Arbeitsplatz und Wohnort (Tagespendler), an-
dere bleiben die ganze Woche iiber an ihrem Ar-
beitsort und kommen nur an den Wochenenden
heim (Wochenpendler). Trotz Unterstiitzungen
vom Staat und Zulagen vom Arbeitgeber haben
Pendler kein leichtes Leben und nehmen viele
Strapazen auf sich.

Schwarzarbeit ist ein Problem fir alle!

Bei der Schwarzarbeit werden Arbeiten erledigt,
ohne dass dafur Steuern oder Versicherungsab-
gaben bezahlt werden. Oft werden die Arbeiten
von ungelemten und nicht angemeldeten Ar-
beitskraften durchgefuhrt. Die Probleme dabei:

Der Auftraggeber hat keine Gewahrleistung dafr,
dass die Arbeit auch ordnungsgemaB ausgefuhrt
wird, der Arbeitnehmer hat keinen Versicherungs-
schutz bei Arbeitsunfallen.

Dem Staat und der Sozialversicherung entge-
hen durch die Schwarzarbeit riesige Betrdge an
Steuergeldem und an Ve
Deshalb ist die Schwovzarbeltverbofen Dennoch
ist sie ein wichtiger Wirtschaftsfaktor. Fur viele ist
es eine Moglichkeit, etwas dazu zu verdienen, flir
andere ist es die einzige Moglichkeit sich z.B. ein
eigenes Haus leisten zu kénnen,

Die Schwarzarbeit ist zu unterscheiden von der
erlaubten Nachbarschaftshilfe.

Auch viele Osterreicher arbeiten, in der
Hoffnung auf besseren Verdienst, weit ent-
fernt von ihrem Wohnort. Viele von ihnen ar-
beiten als Saisonarbeiter im Bau- oder Gast-
gewerbe. Sie verpflichten sich z.B. fiir eine
Wintersaison in einem Skigebiet in der Schweiz.
In dieser Zeit verdienen sie sehr gut, miissen
dafiir aber auch hart arbeiten. Im Sommer sind
sie arbeitslos oder nehmen einen Job in einem
Sommerurlaubsgebiet an. Saisonarbeiter im
Gastgewerbe haben oft keine regelmiifligen
Arbeitszeiten und nur wenig privaten Freiraum.
Bei dieser Art der Beschiftigung ergeben sich
auch personliche Probleme: Saisonarbeiter
haben eigentlich keinen festen Wohnsitz, ein
Familienleben ist beinahe unméglich, Freundes-
kreise {iberdauern nur eine Saison ...

Pendler Schuchtorbener
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Abb. 46.1: Besondere Formen der Beschiiftigung

In den Sechzigerjahren des vorigen Jahr-

hunderts holte man viele billige Arbeitskriifte
aus dem Ausland nach Osterreich, vor allem
aus dem ehemaligen Jugoslawien. Die ,,Gast-
arbeiter” (siehe auch S. 60) kamen gerne nach
Osterreich, weil sie hier besser verdienten als in
ihren Heimatlindern. Sie iibten hiufig Titigkei-
ten aus, die von niemand anderem gerne getan
wurden: schmutzige und koérperlich schwere
Arbeiten.

Das Auslinderbeschiftigungsgesetz regelt die
Zuwanderung und Beschiftigung ausléindischer
Arbeitskrifte: Menschen, die in Osterreich
arbeiten wollen, benétigen eine Aufenthalts-
genehmigung und eine Beschiiftigungsbewilli-
gung. Oft leben die Gastarbeiter zu iiberhéhten
Mieten in baufilligen Altbauten und haben nur
wenige politische Rechte, obwohl sie dieselben
Steuern und Sozialabgaben bezahlen miissen
wie Osterreichische Arbeitnehmer.

Abb. 46.2: In der Hochsaison




Beispiele fiir Arbeitslosigkeit

Fiir Franz K. gehort es zum Berufsleben,
voriibergehend arbeitslos zu sein. Er ist
Kranfahrer bei einer Baufirma, die ihn regel-
malig im Winter kiindigt. Zu dieser Jahreszeit
gibt es flir ihn keine Arbeit. Die verschneiten
Baustellen sind verlassen und niemand arbeitet
dort. Erst im Frithjahr, wenn die Temperaturen
geregelte Arbeit wieder zulassen, wird Herr K.
— wie jedes Jahr — wieder angestellt und kehrt
an seinen Arbeitsplatz zuriick. ,,Ich muss im
Sommer genug verdienen, um auch die Zeit
auflerhalb der Saison gut zu iiberstehen®, sagt
Herr K. , Es ist zwar schon, auch einmal daheim
zu sein, aber der Winter dauert ganz schon lang, & °
wenn man nichts zu tun hat.” Abb. 48.1: Im Winter wird

2

.

kawm gebaut.

Abb. 48.2: Die Arbeitslosigkeit beschiiftigt alle. Margarethe G. war Verkiuferin in der Fi-

- e s liale einer groflen Modekette. Als die Um-

W sitze zuriickgingen, schloss der Konzern das

= e Geschift und entlief3 das Personal. ,Von einem
Srisgms slaateany: ASE ”

~5’:":=&'? ::és Tag auf den anderen stand ich auf der Strafe.

By Ich war zu diesem Zeitpunkt bereits vierzig

Jahre alt. Trotz Beratung durch das Arbeits-
amt, damals hiel} es noch so, konnte ich keine
Arbeit finden. Uberall, wo ich mich vorstellte,
wurde mir gesagt, dass eher jiingere, billigere
Verkéuferinnen bevorzugt werden®, klagt Frau
G. ,Das Arbeitsmarktservice bietet mir immer
wieder Computer-Kurse an, aber ich mochte in
meiner Branche bleiben. Ich bin gerne Mode-
verkéuferin gewesen. Langsam verliere ich jede
Hoffnung. Ich bin jetzt neun Jahre arbeitslos,
beinahe 50 Jahre alt und wahrscheinlich werde
ich keine Arbeit mehr bekommen.*

Mario F. arbeitete jahrelang um wenig
Lohn in einer Reifenfabrik. Er war mit sei-
ner Arbeit zufrieden und auch seine Vorge-
setzten lobten ihn. Dann kam aber der Schock:
Das Werk wurde umstrukturiert. Die einfachen
Arbeiten, wie Herr F. sie erledigte, wurden aus
Kostengriinden in ein Niedriglohnland ausge-
lagert, die Belegschaft wurde verringert. Nur
noch wenige Arbeiter wurde benétigt, um die
neuen automatisch produzierenden Maschinen
zu bedienen. Herr F. wurde arbeitslos. Um sei-
ner Arbeitslosigkeit zu entkommen, hat er sich
zu einem Kurs angemeldet. ,,Ja, ich bilde mich
jetzt weiter. Wer heute nicht mit Computern
oder Robotern umgehen kann, findet kaum noch
verniinftige Arbeit®, hofft er auf eine weitere
Chance.




Arbeitslosigkeit hat viele Gesichter

Als arbeitslos gelten in Osterreich jene
Menschen, die aus dem Arbeitsleben aus-
scheiden und keine neue Arbeit mehr finden,
aber nicht in Ruhestand treten. Meist ist die
Arbeitslosigkeit nicht selbst verschuldet. Vor
allem wirtschaftliche und gesellschaftliche Ent-
wicklungen, auf die der Einzelne wenig Einfluss
hat, verursachen die Arbeitslosigkeit. Aber auch
die Jahreszeiten haben Einfluss darauf, wie viele
Arbeitsplitze zur Verfiigung stehen.

Von dieser saisonalen Arbeitslosigkeit
sind meist Branchen betroffen, deren Haupt-
einnahmen zu einer bestimmten Jahreszeit
erwirtschaftet werden, z.B. das Baugewerbe
oder der Tourismus. Aullerhalb der Saison kon-
nen sich die Arbeitgeber nicht so viel Personal
leisten, wie sie zur Hauptsaison benétigen.
Deshalb stellen sie die Arbeitskrifte nur fiir
eine bestimmte Zeit ein und setzen sie danach
wieder frei. Fir Saisonarbeiter ist vor allem die
Unsicherheit belastend, ob sie im néichsten Jahr
wieder eine Anstellung finden werden.

Die Statistik verheimlicht uns etwas!
Die Arbeitsiosenrate weist den Anteil der Arbeits-
an der Anzahl aller Erwerbstatigen aus.

Allerdings hangt es von der Begriffsoestimmung
v .Etwefbstdﬂge und ,Arbeitslose" ab, welche
< dabei gezahlt werden

u gehdren Menschen, die 2.8 noch nie be-
atig waren, also gerade ihren Schulabschluss
vht aber noch keine Arbeit gefunden

Oft sind die Griinde der Arbeitslosigkeit
aber auch am Weltmarkt zu suchen. Riick-
giinge in der Wirtschaft wirken sich nicht nur
auf die Betriebe, sondern in der Folge auch auf
den Arbeitsmarkt aus. Die Menschen verdie-
nen weniger und geben weniger Geld aus. Wenn
von der Krise betroffene Unternehmen in finan-
zielle Schwierigkeiten geraten, versuchen sie
durch Einsparungsmafnahmen zu iiberleben.
Dabei werden hiufig Arbeitsplitze eingespart.
Am ehesten sind davon Jugendliche sowie
schlecht ausgebildete oder éltere Arbeitnehmer
betroffen.

Arbeitslosigkeit
ist abhdngig von
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versteckte Arbeitslosigkeit
Nicht alle Arbeitsiosen werden in der Statistik erfasst:
* Jugendiliche unmittelbar nach der Ausbildung
« unfreiwillige Kurzarbeiter
* Frihpensionisten
* Menschen, die ihre Arbeitslosigkeit nicht beim
Arbeitsmarktservice melden

Abb. 49.1: Ursachen und Formen der
Arbeitslosigkeit

Fiir die Gesellschaft problematischer ist
die strukturelle Arbeitslosigkeit. Dabei
verlieren Menschen ihren Arbeitsplatz auf
Grund von Verénderungen in der Arbeitswelt:
Der Einsatz von Computern und Industrie-
robotern hat die Organisation der Arbeit ent-
scheidend veréndert. Viele Arbeitsplitze gingen
verloren.

Auch die Verlagerung personalintensiver Pro-
duktion in Niedriglohnlinder wirkt sich schlecht
auf die Arbeitsplatzsituation bei uns aus. Grund
fiir die Strukturverinderungen ist, dass die
Unternehmen so kostengiinstig wie méglich
produzieren wollen, um am Markt billig anbie-
ten zu konnen.

Abb. 49.2: Menschen beim Arbeitsmarktservice




Der ,, Teufelskreis“ Arbeitslosigkeit

Arbeitslosigkeit betrifft nicht nur Einzel-
personen, sondern die gesamte Gesellschaft.
In einem Sozialstaat wie Osterreich sorgt die
Allgemeinheit dafiir, dass auch jene Menschen,
die voriibergehend keine Arbeit haben, ausrei-
chend Geld fiir den Lebensunterhalt haben. Ar-
beitslos gewordene Menschen erhalten — unter
bestimmten Voraussetzungen — Arbeitslosen-
geld, danach Notstandshilfe. Dadurch entstehen
dem Staat, also der Gemeinschaft aller, hohe
Kosten. Auflerdem nimmt der Staat weniger
Geld ein, weil arbeitslose Menschen weniger
Abgaben bezahlen kénnen. Auch die Wirtschaft
leidet unter dem Teufelskreis, der sich aus der
Arbeitslosigkeit ergibt.

Abb. 50.2: Entwicklung des Arbeitskrifteiiber-
schusses und der prekdiren Arbeitsverhiiltnisse

in Prozent aller Erwerbsfahigen
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Abb. 50.1: Teufelskreis der Arbeitslosigkeit
Der Teufelskreis der Arbeitslosigke!
besteht darin, dass das Lohnniveau sinkt, s¢
bald mehr Menschen Arbeit suchen als Arbeits
plitze vorhanden sind. Griinde fiir den Arbeits
krifteiiberschuss kénnen Wirtschaftskrise
oder Veridnderungen in der Arbeitswelt seir
Durch die geringeren Haushaltseinkomme
kéonnen die Menschen sich nur noch wenig leis
ten und die Unternehmen machen weniger Ge
winn. Dadurch kommt es zum weiteren Abba
von Arbeitskriften. Diese begeben sich nun au
den ohnehin schon iiberlaufenen Arbeitsmark
und suchen neue Arbeitspliitze ... Immer meh
Menschen finden wegen des Arbeitskrifte
tiberschusses nur noch in prekiren Arbeitsver
hiltnissen Arbeit oder bleiben auf unabsehban
Zeit arbeitslos.




Arbeitslosigkeit macht krank!

Viele Arbeitslose leiden unter ihrer Not-
situation. Neben den finanziellen Einbuflen
machen ihnen auch die Vorurteile der tibrigen
Gesellschaft zu schaffen. Oft werden sie als
warbeitsscheue Sozialschmarotzer* bezeichnet.
Dies fiihrt hiufig zu Minderwertigkeitsgefiihlen
und zu psychischem Stress. Arbeitslosigkeit
hat aber auch korperliche Folgen wie Blut-
hochdruck und Anfilligkeit fiir Krankheiten.
Arbeitslose sind weit hédufiger alkoholkrank als
ihre arbeitenden Mitmenschen. All diese Fak-
toren erschweren eine Wiedereingliederung in
den Arbeitsprozess.
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Viele Arbeitslose fiithlen sich vom AMS in
ihrer Arbeitslosigkeit nur verwaltet und un-
personlich behandelt. Oft empfinden sie die
empfohlenen Kurse als sinnlos, weil keine Ga-
rantie auf einen Arbeitsplatz damit verbunden
ist. Je linger ihre Arbeitslosigkeit dauert, des-
to hoffnungsloser werden sie. Oft bedarf es
aufwiindiger psychologischer Hilfe, um diese
Menschen wieder zu motivieren und ihnen neu-
en Mut zu geben.

Arbeitslosengeld und Notstandshilfe

Um Arbeitslosengeld zu erhalten, muss der Be-
troffene einige Voraussetzungen erfullen: Er muss
innerhalb der letzten zwei Jahre mindestens 52
Wochen beschaftigt gewesen sein und darf nicht
Uber langere Zeit arbeitslos gewesen sein. AuBer-
dem muss er beim Arbeitsmarktservice melden,
dass er arbeitsfahig und arbeitswillig ist und bei
einer Geschdftsstelle des AMS um die Unterstit-
zung ansuchen.

Das Arbeitslosengeld wird grundsatzlich 20 Wochen
lang ausbezahlt. Danach muss der Arbeitslose um
Notstandshilfe ansuchen.

R i
Abb. 52.1: ,Was kann ich mir leisten?“

Durch die Arbeitslosigkeit leiden abe
nicht nur die Betroffenen, sondern auch de
ren Familien. Viele von ihnen leben an der Ar
mutsgrenze und konnen sich nur wenig leisten
Sogar beim Lebensmitteleinkauf muss gespar
werden, was sich auf die Gesundheit nachteilig
auswirken kann. Oft fithrt die Arbeitslosigkei
eines Familienmitgliedes zu Spannungen inner
halb der Familie. Die psychologische Betreuung
von Arbeitslosen und ihren Familien komm
in unserem Sozialsystem héufig zu kurz. Di
staatliche Hilfe begrenzt sich meist auf ein
zeitlich befristete, finanzielle Unterstiitzung
der Betroffenen.

Abb. 52.3: Kursangebot des AMS

JobCenter

Das Arbeitslosengeld ist abhdngig von der Hohe
des zuletfzt verdienten Gehalts. In der Regel betragt

es etwa die Halffe vom miftleren Bruttogehalt der
letzten sechs Monate. Die Notstandshilfe liegt nur
knapp Uber dem gesetzlich festgelegten Existenz-
minimum. Die Notstandshilfe wird jedoch nicht
gewanhrt, wenn z.B. der Enepartner des Arbeitsiosen
ein geregeltes Einkommmen hat.

Das AMS informiert unter www.ams.or.at uber die
gesetzlichen Fristen und Regelungen fur den Bezug
des Arbeitslosengeldes.



Unterschiede am Arbeitsmarkt

‘Am Arbeitsmarkt bieten Unternehmen
freie Stellen an, wihrend Arbeit Suchende
dort ihre Arbeitskraft anbieten. Doch das
Verhiiltnis zwischen freien Arbeitsplitzen und
vorhandenen Arbeitskriften ist nicht immer
ausgewogen. Die Arbeitslosenrate steigt, wenn
mehr Menschen Arbeit suchen, als freie Stellen
angeboten werden. Auflerdem werden auf dem
Arbeitsmarkt nicht alle Menschen gleich behan-
delt. Benachteiligt sind Frauen, Jugendliche,
behinderte sowie iltere Arbeitnehmer. Auch
schlecht ausgebildete Menschen finden nur
schwer Arbeit. Bevorzugt werden Menschen
mit einer guten Ausbildung, Fachkrifte und

Menschen mit Berufserfahrung.
Abb. 58.1: Entwicklung des Arbeitmarktes
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In Gebieten mit hoher Arbeitslosig

gibt es auch meist viele Pendler, also Mej
schen, die regelmiiig weite Strecken zu ihre
Arbeitsplatz zuriicklegen miissen. Verniin
tige Arbeitsmarktpolitik muss versuchen, |
strukturschwachen Gebieten Arbeitsplitze :
schaffen und den Menschen in ihrer Umgel
Arbeit zu geben. Dies kann z.B. durch steuer
che Vorteile fiir die Betriebe erreicht werde

Die Nachfrage nach Arbeitskriften ist
nicht iiberall gleich groB. Oft fiihren regio-
nale Unterschiede (unterschiedliche Standort-
vorteile), manchmal strukturelle Probleme zu
diesem Ungleichgewicht. Gebiete mit hoher Ar-
beitslosigkeit (meist periphere Riume) stehen
wirtschaftlich aufstrebenden Zentralriumen
gegeniiber, in denen ein Mangel an qualifizierten
Arbeitskriiften herrscht.

—

Abb. 58.2: Arbeitslosigkeit Abb. 58.3: Gebiete mit hohem Pendleranteil
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Ein Blick in die Zukunft

Nach heutigen Schiitzungen veriindert
P sich der Arbeitsmarkt in den nichsten Jah-
ren dramatisch. Die Arbeitslosenrate wird
zwar zuriickgehen, aber die Anforderungen
an die Arbeitskriifte werden so hoch gesteckt
sein wie noch nie zuvor. Dabei spielen vor allem
neue Medien und Kommunikationsmittel eine
richtige Rolle. Sie sind Wachstumsbranchen,
leren zukiinftiger Umfang heute noch nicht
abgeschiitzt werden kann. Auch die Wirtschafts-
lage wird sich verbessern und sich positiv auf
len Arbeitsmarkt auswirken. Dabei werden sich
die Flexibilitéit und Mobilitiit der Arbeitskrifte
als wichtiges Kriterium fiir ihre Chancen auf
dem Arbeitsmarkt herausstellen.

Abb. 59.1: Verimderung der Anzahl der
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Auch die Wirtschaftssektoren werden sich
verdndern. Withrend manche Berufe vom
Aussterben bedroht sind, entstehen stindig neue
Titigkeitsfelder. In der Landwirtschaft und in
der Industrie wird die Anzahl der Beschiiftigten
zuriickgehen. Der Dienstleistungsbereich wird
hingegen weiterhin wachsen. Stindig neue
Technologien und immer mehr Freizeit werden
bestehende Dienstleistungsbranchen wie das
Bankenwesen oder die Gastronomie veriindern
und immer neue Dienstleistungsarten hervor-
bringen. Der Trend zum lebenslangem Lernen
wird der Erwachsenenbildung Aufschwung
geben und neue Arbeitspliitze schaffen.

Abb. 59.2: Verinderung der Erwerbstitigen in
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Die Notwendigkeit, sich laufend weiterzu-
V' bilden und sein Wissen auf den Jjeweils neues-
ten Stand zu bringen, wird auch die Arbeits-
krifte beschiiftigen. Fiir sie wird die Anpassung
an eine sich immer schneller verindernde Welt
immer wichtiger. Im Bereich der einfachen
Titigkeiten werden die Arbeitsplitze weniger,

rahrend immer mehr gut ausgebildete Arbeit-
nehmer gesucht werden.

Neue Organisationsformen der Arbeit werden
den Arbeitnehmern mehr Freizeit geben, aber
‘auch mehr Flexibilitit abverlangen. Oft wird
der Arbeitsplatz nicht mehr an einen bestimm-
ten Ort gebunden sein. Die Arbeitsverhiltnisse
miissen neu geregelt werden.




Ausgaben im Privathaushalt

Zwei Haushalte

In Osterreich gibt es etwas iiber drei
Millionen Haushalte. Darunter versteht man
einzelne Personen oder Personengruppen, die
gemeinsam eine Wohnung nutzen und eine
gemeinsame Hauswirtschaft fithren. Etwas we-
niger als ein Drittel der Haushalte sind Einper-
sonenhaushalte. Die Einkommensverhiltnisse
der Haushalte sind je nach Anzahl der Haus-
haltsmitglieder, nach Titigkeit oder Wohnort
sehr unterschiedlich. Das verdiente Geld wird
fiir die Befriedigung der Grundbediirfnisse be-
notigt, kann aber auch fiir Luxusgiiter ausgege-
ben werden. Dabei sind oft sehr grofle Unter-
schiede zwischen den Haushalten feststellbar:

Familie Leithner verfiigt iiber mehrere
Einkommen und gehort zu den im Mittel gut
verdienenden Haushalten. Herr Leithner be-
zieht ein Gehalt, seine Frau bezieht ein Einkom-
men aus einer Halbtagsbeschiftigung. Familie
Leithner hat auch ein Einkommen aus Wertpa-
pieren. Die Leithners haben zwei Kinder, fiir
die sie noch unterhaltspflichtig sind. Die kleine
Tochter Birgit ist erst eineinhalb Jahre alt. Alex,
der 13-jahrige Sohn, besucht ein Gymnasium.

Neben den Fixkosten fiir den Haushalt leisten
sich die Leithners jihrlich Urlaub, den sie meist
am Meer verbringen. Herr und Frau Leithner
besuchen gerne Theater- oder Konzertveran-
staltungen. Ab und zu besucht die Familie gute
Restaurants. Trotz all dieser Ausgaben kénnen
die Leithners genug Geld auf die Seite legen,
um ihren Kindern eine gesicherte Zukunft zu
ermoglichen. Sie haben fiir beide Kinder Spar-
biicher angelegt.

Arm und Reich in Osterreich
Die Statistik gibt nur wenig Aufschiuss Gber die tat-

sachliche Verteilung der Einkommen in den Haus- -

hdven EhlgesefwgﬁVeldenendeslshsansn
Oft gibt es groBe Unterschlede zwischen den
Einkommen verschiedener Branchen, zwischen
Mannemn und Frauen und zwischen Arbeitern und
Angesteliten. So verdienen z.B. Arbeiter in der Eisen-
und Stahlindustrie besser als jene in der Bekleidungs-
industrie oder im Handel. Manner verdienen meist
mehr als Frauen, Angestellte mehr als Arbeiter.

dahanglg In der Stadt werden
héhere Gehdlter bezahlt als auf dem Land.
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Abb. 62.1: Die Verwendung des Einkommens

Anders Familie Edler: Der Vater arbeitef
als Maurer bei einer Baufirma. Seine Fray
ist Hausfrau. Die Kinder Klaus und Yvonné
sind zehn und zwélf Jahre alt. Sie besuchen
die Hauptschule, weil die Eltern befiirchteten,
dass sie sich die achtjihrige AHS nicht leisten
konnten. Herrn Edlers Lohn ist das einzige
Einkommen der Familie. Im Winter wird er
aber immer wieder arbeitslos, dann ist das Geld
noch knapper als sonst.

Die Edlers waren noch nie im Ausland. In den
Ferien besuchen sie ab und zu Verwandte im
Waldviertel, bei denen sie wohnen kénnen.
Wihrend des Jahres leistet sich die Familie
nicht allzu viel. Der Grofiteil des Geldes wird
fiir die Finanzierung der Grundbediirfnisse
bendtigt: Miete, Essen, Kleidung ... Wenn im
Haushalt der Edlers ein Geriit neu angeschafft
werden muss, stellt dies die Familie vor finan-
zielle Probleme.

400,885 Dishesithen und die Avmten
rd. 4 Mio.

Anteil am
Gesamteinkommen |




usgabenplanung im Haushalt

P Jeder Haushalt sollte seine Ausgaben

" abgestimmt auf sein Netto-Haushaltsein-

mmen planen. Nur so kann vermieden wer-

n, dass mehr Geld ausgegeben als eingenom-

en wird. Das Einkommen einer Person setzt

*h meist aus einem Fixbetrag (dem Lohn) und

ell aus Primien, Uberstundenzuschliigen,

‘ i en ... zusammen. All diese sind

dem Lohnzettel ausgewiesen und sind der

Lohn. Davon werden dann Steuern und

ersicherung abgezogen. Was iibrig bleibt

tatséchllich ausgezahlt wird, ist der Netto-

. Das Netto-Haushaltseinkommen ist die

umme der Einkommen aller Haushaltsmitglie-

s einschlieflich staatlicher Unterstiitzungen

owie Einkommen aus Pensionen. Dieser Betrag
t einem Haushalt zur Verfiigung.

63.2: Haushaltsbuch
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Zur Planung der Haushaltsausgaben kann
ein Haushaltsbuch gefiihrt werden. Darin
en monatlich alle Einkiinfte und Ausgaben
Familie eingetragen. Mithilfe dieser Uber-
icht erkennt man, wie hoch die Fixkosten sind
und was fiir privaten Konsum ausgegeben wird.
sieht wie viel Geld zur Verfiigung steht, in
welchen Bereichen man Geld ausgibt und was
inem am Ende des Monats iibrig bleibt.

Man kann anhand des Haushaltsbuches aber
ch feststellen, wofiir zu viel Geld ausgegeben
wird. Dies kann einem helfen zu sparen. Meist
ergeben sich Einsparungsmoglichkeiten im
Bereich der variablen, privaten Ausgaben. Man
kann einen Haushaltsplan, ein Budget, erstel-
len, in dem festgelegt wird, welche Betriige fiir
welche Ausgaben zur Verfiigung stehen.

|  Beztige/Abzige

Lohn 2 283,38

359,00
422,23

16,06
19129

Sozialversicherung Ifd.
Lohnsteuer Ifd.
Gewerkschaftsbeitrag
Summe/Abzlige

Abb. 63.1: Lohnzettel

Vom Netto-Lohn miissen die Kosten fiir
die Befriedigung der Grundbediirfnisse be-
glichen werden. Dabei gibt es Fixkosten wie
die Wohnungsmiete, die Telefongrundgebiihr ...,
aber auch variable Kosten wie Ernihrungskos-
ten oder Ausgaben fiir Bekleidung. Die Fixkos-
ten machen regelmiflig denselben Betrag aus,
die variablen Kosten schwanken je nach Bedarf.
Was danach tibrig bleibt, kann gespart oder fiir
den privaten Konsum ausgegeben werden. Das
sind Ausgaben, die nicht lebensnotwendig sind,
aber den Lebensstandard steigern konnen, z.B.
Reisen, Anschaffung von Biichern, Hobbys,
teureres Auto ...




Sparen oder Kredit?

Nicht immer hat man genug Geld, um sich

eine neue Anschaffung leisten zu kénnen.

Gerade bei grofien oder teuren Giitern reicht

oft das vorhandene Kapital nicht aus. Zwei

Méglichkeiten bieten sich an, wie man diesen

Gegenstand dennoch kaufen kann: gezieltes
Sparen oder einen Kredit aufnehmen.

Beim Sparen legt man so lange Geld zur
Seite, bis man die benétigte Summe zur Ver-
figung hat. Dem Konsumverzicht folgt die Er-
fillung des Kaufwunsches. Banken bieten ver-
schiedene Moglichkeiten des Sparens an: Diese
unterscheiden sich meist durch die Bindungs-
dauer und die Einzahlungsweise. In der Regel
sind die Sparertriige umso héher, Jje linger das
Geld der Bank zur Verfiigung steht. Am besten
ldsst man sich bei seiner Bank iiber die Jeweils
giiltigen Zinssiitze und Sparformen beraten,
weil es immer neue Moglichkeiten der Geldan-
lage gibt. In den letzten Jahren wurde auch die
Anlage in Wertpapieren immer beliebter. Dabei
ist aber hiufig Branchenkenntnis gefragt und
das angelegte Geld darf nicht dringend benétigt
werden.

Beeinflusste Kaufentscheidung

Menschen benétigen viele Dinge, die sie irgena-
wann kaufen missen. Meist haben sie die Wahl
zwischen verschiedenen Produkten, aus denen sie
wahlen kénnen. Die Kaufentscheidungen fallen
oft spontan, aber so gut wie nie unbeeinfiusst,

Meist hat man sich schon ein Bild vom gewunsch-
ten Gut gemacht, durch die Werbung, nach
Aussagen von Freunden oder auch aus verschie-
denen Informationsquellen wie dem Verein fiir
Konsumenteninformation (www.vki.at).

Abb. 64.3: Einfliisse auf die Kaufentscheidung
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Abb. 64.1: Beratung in einer Bank

Die zweite Moglichkeit, sich einen Kauf
wunsch zu erfiillen, ist der Kredit. Dabe
kann man etwas sofort erwerben und bezahlf
spéter. Der Konsumverzicht folgt erst nach
der Geldausgabe. Entweder leiht man sich das
Geld bei einer Bank oder man schlieft mit dem
Verkiufer eine Vereinbarung iiber eine Ra-
tenzahlung. Viele Unternehmen bieten schon
Finanzierungspliine an. Dadurch erhoffen sie
sich mehr Umsatz, weil den Menschen oft vor-
gegaukelt wird, sich jederzeit das Gewiinschte
leisten zu kénnen.

Abb. 64.2: Zahlung per Kredit
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Viele Menschen bedenken nicht, dass sie |
einen Kredit teuer zuriickzahlen miissen. Die
Geldverleiher, sowohl Banken als auch Hiindler,
verlangen hohe Zinsen fiir verliehenes Geld.
Manchmal ist das spontan gekaufte Gut dann
gar nicht mehr so giinstig, wenn man die Zinsen
dazurechnet.

Bei manchen Kaufentscheidungen ist es aber
notig, Kredit aufzunehmen, weil man die Summe
kaum auf einmal aufbringen kann, z.B. beim
Kauf eines Hauses. In der Regel ist die Auf-
nahme von Krediten dann gerechtfertigt, wenn
damit Werte geschaffen werden. Kredite sind
abzulehnen, wenn das Geld fiir kurzfristige Aus-
gaben verwendet wird, z.B. fiir einen Urlaub.




Die Européische Union. Die Wihrung

1 Wir sind Europa!

Fotos. Was sagen die Fotos iiber die Menschen aus?
Welche Informationen iiber Europa gibt das Plakat?
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nach
SEIT 1957 Palermo




Hier lernen Sie

P iiber Europa und Politik sprechen

P europiische Institutionen kennen

» Fragewdorter: wofiir, woran, woriiber, wovon
» brauchen + zu + Infinitiv (Verneinung)

» Wortbildung: Nomen mit -keit und -heit

P Gegensiitze: trotzdem

P Alternativen: entweder ... oder
» Wdh.: Verben mit Prépositionen

Europaer. Lesen Sie die Texte. Sammeln Sie Informationen in einer Tabelle.
1 Woher kommen die Leute? Was tun sie im Moment? Was sagen sie iiber Europa?

Europablumen. Was heiBt Europa
fur Sie? Schreiben Sie Ihre Ideen in
eine Europablurpe.




2 Das politische Europa - die EU

Im Jahr 2007 wurde in Berlin mit einem
groBBen Fest der 50. Jahrestag der Unter-
zeichnung der Rémischen Vertriige
gefeiert. Das war der Anfang der EU.
Viele Europier kennen die europiischen
Institutionen aber nicht richtig. Hier
sind die wichtigsten Informationen.

Die EU-Institutionen. ;
Welche Fotos kénnen Sie \j
den Texten zuordnen? -Gk

1. @ Die 732 Abgeordneten des Europ
Biirgern der EU gewiihlt. Die

dischen Parlaments werden seit 1979 von
grofiten Parteien sind die Europiische Volkspar
die Sozialisten, die Liberalen und die Griinen. Die Sitzungen de
finden entweder in StraBBburg oder in Briissel statt. Das Parl
Rechte als die nationalen Parlamente,
den Haushalt und die EU-Kommission.

s Parlaments
ament hat wenige
es kontrolliert aber die Finanzen der E|

2. @ Der Rat der Europiischen Union ist die wichtigste Institution der Union.
Er besteht aus den Regierungschefs der 27 Mitgliedslinder, die sich mindeste
zweimal im Jahr treffen und die Richtlinien der Politik bestimmen. Der Vorsit.
wechselt jedes halbe Jahr. Auch die Minister der einzelnen Linder, z. B. die
Landwirtschaftsminister oder die Finanzminister, versammeln sich als ,Minis
rat”, um Entscheidungen iiber Steuern, Einwanderung und AuBlenpolitik zu
treffen. Die wichtigen Entscheidungen miissen einstimmig getroffen werden.

3. M Die Europiische Kommission beste
Kommissaren. Jeder EU-Staat stellt
wird von etwa 24 000 Beamtinnen und Beamten unterstiitzt, von denen die
meisten in Briissel arbeiten. Sie ist praktisch die Regierung Europas. Sie organ
siert die europiische Integration und arbeitet die dazu notwendigen Gesetze at

Ihr Prisident hat eine Amtszeit von fiinf Jahren. Er wird vom Europiischen Ra
bestimmt.

ht zurzeit aus 27 Kommissarinnen und
in Kommissionsmitglied. Die Kommissio

4. M Die Europiische Zentralbank hat ihren Sitz in Frankfurt am Main. Sie macht
die Geldpolitik der EU und soll garantieren, dass der Euro stabil bleibt. Die EZ)
ist unabhiingig von den nationalen Regierungen.

5. M Der Europiiische Gerichtshof hat seine

n Sitz in Luxemburg. Er achtet darauf.
dass die Linder Europas die Gesetze

und Vertriige einhalten und dass die juris-
tischen Systeme in Europa weiter harmonisiert werden.




Das Europa-Quiz. Welche Institutionen aus Aufgabe 1 sind gemeint?
v2-3
B

Zu dieser Institution gehéren z. B. die deutsche Bundeskanzlerin, der franzésische
Prisident und der irische Premierminister.

Diese Institution ist fiir das europiische Rechtssystem zustindig und sitzt in einem
kleinen Land, in dem drei Sprachen gesprochen werden.

Diese Institution regelt die europiische Politik, indem sie die notwendigen Gesetze
ausarbeitet. [hr Chef wird nicht gewihlt.

Diese Institution trifft die wichtigsten Entscheidungen in der EU, nachdem sich
die Mitglieder geeinigt haben.

Politische Worter. Ordnen Sie die Wérter und Begriffe in zwei Gruppen.
Kennen Sie weitere Worter, die passen?

die Regierungschefs — die Abgeordneten — die Finanzminister — der Ministerrat —
der Rat der EU — der Gerichtshof — das Parlament — die Beamten — die Minister —
die Kommission — der Prisident — die EU-Biirger

ﬂ Worter, die zusammengehoren
a) Welches Verb passt zu welchen Wartern aus Aufgabe 3?
wiihlen — treffen — bestimmen — ausarbeiten — zustiindig sein fiir — bestehen aus —
darauf achten — unterstiitzen — kontrollieren
b) So funktioniert Europa. Erganzen Sie und verwenden Sie die Verben.

Die Biirger der EU ... — Das Europiische Parlament ... — Die Kommission ... —
Die Europiische Zentralbank ... — Die Regierungschefs der EU-Liinder ...

Wofiir? Lesen Sie das Beispiel und ordnen Sie zu.

m Wofiir ist das Europiische Parlament zustindig?
¢ Das Europiische Parlament ist fiir den Haushalt der EU zustiindig.

die Stabilitiit des Euro

die europiischen Gesetze

die wichtigen Entscheidungen in der EU
die Harmonisierung der Gesetze in Europa

die Europiische Zentralbank 1
der Europiische Gerichtshof 2

der Europiische Rat 3
die Europiische Kommission 4

a 0o oo
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Die Wihrungsunion

Il Mitgliedstaaten der Europdischen Union (EU) o
® Lander,die der Wahrungsunion angehéren

@® Lander,die der Wahrungsunion angehéren,
den Euro aber erst spater einfUhren werden

© Ed. Holzel

Abb. 70.1: Die Euro-Staaten (2005)

Im November 1993 trat der Vertrag von
Maastricht in Kraft. Darin wurden unter an-
derem die Voraussetzungen fiir die Wirtschafts-
und Wihrungsunion in der EU geschaffen. Die
Wiihrungsunion soll die Zusammengehorigkeit
der EU-Linder verstiirken und den Handel un-
tereinander erleichtern. Dazu wurden die friihe-
ren nationalen Wihrungen der Mitgliedstaaten
von einer gemeinsamen Wiithrung abgelost, dem
Euro. Allerdings traten nicht alle damaligen
EU-Staaten auch der Withrungsunion teil: Das
Vereinigte Konigreich, Dinemark und Schwe-
den wollten aus unterschiedlichen Griinden den
Vertrag nicht unterzeichnen.

Abb. 70.2: Die Konvergenzkriterien

stabiles gesunde
Preisniveau Staatsfinanzen
stabile niedriges
Wechselkurse Zinsniveau

... sind Voraussetzungen fir die Einfuhrung des Euro.

Ende 1998 wurde in einem ersten Schritt der
Wert des Euro im Vergleich zu den beste-
henden Wihrungen festgelegt. Zu diesem Kurs
wurde 2002 das bisherige Bargeld gegen Euro-
Miinzen und Euro-Scheine eingetauscht. In der
Zwischenzeit gab es den Euro nur als Buchgeld
und bis zu seiner endgiiltigen Einfithrung muss-
ten viele Umstellungen durchgefiihrt werden:
Neues Bargeld und neue Briefmarken wurden
gedruckt, Miinzautomaten wurden auf die neu-
en Miinzen umgestellt und alle Preise wurden in
Euro umgerechnet ... Im Unterschied zu einer
Wiihrungsreform war die Einfithrung des Euro
eine Wihrungsumstellung.

Euro eingefiihrt. Die 10 Linder, die 2004
beigetreten waren, sind zwar Mitglieder der
Wihrungsunion, haben aber den Euro als Wi
rung noch nicht iibernommen. Zuerst mii
sie einige Kriterien erfiillen, welche die Stabi-
litéit des Euro garantieren sollen. Diese ,,Kon
vergenzkriterien“ werden heute diskutiert un:
sollen der aktuellen Wirtschaftslage angepasst
werden. Auch jene Linder, die dem ,,Euro-
Land* erst spiter beitreten wollen, werde
diese Kriterien erfiillen miissen.

Vlm Jahr 2005 hatten 12 Liinder der EU den




Geld ist das gesetzliche Zahlungsmittel
P eines Landes. Es existiert als Bargeld und
ils Buchgeld. Das Bargeld sind Miinzen und
Geldscheine (Banknoten), die einer bestimmten
Norm entsprechen miissen. Buchgeld wird auf
Konten verbucht und dient der Verrechnung.
Jedes Land verfiigt tiber Geld in seiner eigenen

Wihrung. Es gibt Wihrungen, deren Wert an
en Goldpreis gebunden ist, und freie Withrun-
gen. Oft ist auch der Preis bestimmter Waren
Richtwert (Index) fiir den Wert der Wiih-
g. Um den Wert der Withrung zu erhalten,
ssen Wihrungsreserven angelegt werden.

Waren
Abb. 71.1: Geld entspricht einem Wert.

Miinzen und Banknoten werden von der
Notenbank ausgegebenund sind mehrwertals
das Metall oder das Papier, aus dem sie beste-
hen. Sie sind immer ein Gegenwert fiir eine
Leistung oder eine Ware. Bei der Gestaltung des
Geldes wird meist Wert auf gute Erkennbarkeit
und hohe Sicherheit gelegt. Beim Euro wurde
auflerdem die Symbolik des vereinten Europa
eingearbeitet: Die Geldscheine stellen Bauwer-
ke aus sieben europiischen Kunstperioden dar
— ein deutlicher Hinweis auf die Verbundenheit
untereinander. Bei den Miinzen steht auf einer
Seite jeweils ein nationales Symbol des Heraus-
geberlandes. Es gibt also so viele verschiedene
Ein-Euro-Miinzen wie Linder, die an der Wiih-
rungsunion teilnehmen. Aber jede Miinze gilt in
allen Léndern gleich viel.

) In Osterreich ist die Oesterreichische
9 Nationalbank (OeNB) fiir die Wihrungsspo-
litik zusténdig. Sie ist Bestandteil des Europi-
ischen Systems der Zentralbanken (ESZB)
und erfiillt verschiedene Aufgaben. Sie be-
stimmt zum Beispiel, wie viel Geld zu einem
bestimmten Zeitpunkt in Umlauf gebracht wird,
und verwaltet die Wihrungsreserven.Diese Re-
serven werden in Fremdwiihrungen oder in Gold
angelegt und garantieren den Wert des Euro
in Krisenzeiten. Eine Hauptaufgabe der Nati-
onalbank ist die Wihrungsstabilitit. Um diese
Aufgabe zu erfiillen, werden von der OeNB re-
gelmiBig Statistiken zur wirtschaftlichen Lage
in Osterreich erstellt und die Bevilkerung sowie
die politischen Entscheidungstriiger informiert.
Auflerdem ist die Nationalbank fiir die korrekte
Abwicklung des Zahlungsverkehrs in der Wirt-
schaft zusténdig.

1. Wasserzeichen i
Im Gegenlicht sind das jewellige Architekturmotiv, das Balken- -
wasserzeichen und der Wert der Banknote zu sehen.

2. Sicherheitstaden i
Im Gegenlicht sieht man eine dunkie Linie und die Mikroschrift, |

3. Speziaifolien
Auf der Vorderseite befindet sich ein Spezialfolienstreifen. Beim “ -
Kippen erscheint auf einem silbrigen Streifen das Euro-Symbol als |
Hologramm,

4. rodinstreifen i

Auf der Ruckselte der Banknote ist jewells neben dem Sicher-
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Vor- und Nachteile des Euro

Europaweit ergeben sich aus der Wiih-
rungsunion und aus der Einfithrung des
Euro fiir die Menschen Vor- und Nachteile. Die
gemeinsame Wihrung vergriflert den Wir-
kungsraum der einzelnen Volkswirtschaften,
weil Exporte und Importe wesentlich leichter zu
organisieren sind. Der Markt, der jedem Kon-
sumenten zur Verfiigung steht, wird dadurch
grofier. Die Menschen haben Zugang zu Waren,
die vorher fiir sie nur schwierig zu bekommen
waren. Auch der Preisvergleich zwischen ein-
zelnen Lindern wird durch die gemeinsame
Wihrung einfacher.

Die gemeinsame Wihrung vereinfacht
auch den internationalen Zahlungsverkehr.
Die Wechselgebiihren, die beim Tausch von
einer Wihrung in die andere verrechnet wur-
den, entfallen. Bei Auslandsgeschiiften sinkt
das Verlustrisiko durch Preisschwankungen.
Dies kann zu einem Ansteigen der Exporte und
zur Sicherung von Arbeitsplitzen fithren. Viele
Menschen denken, dass die Wiihrungsunion
nur den internationalen Konzernen und den
Unternehmern zugute kiime. Fiir sie iiber-
wogen die eigenen Nachteile im Moment der
Wihrungsumstellung und nicht die Vorteile der
Wiihrungsunion in der Zukunft.

Auswirkungen der Wihrungsumstellung

... Zusammenfassend léisst sich sagen, dass
ein Aufwirtsdruck auf die Preise infolge der
Bargeldumstellung sich vor allem wegen des
starken Wetthewerbs auf den Mirkten des Euro-
Wiihrungsgebiets, der verhaltenen Nachfrage
und der Wachsamkeit der Verbraucher in
Grenzen halten diirfte.

... Ein moglicher Aufwiirtsdruck auf die Preise
wird voriibergehender Natur sein und auf
lingere Sicht wird die Einfithrung des Euro die
Preistransparenz im Euroraum erhohen. Dies
diirfte die Ausnutzung von Preisunterschieden
an verschiedenen Orten fordern und den
Wettbewerb stérken. SchlieBlich ist davon
auszugehen, dass die zukiinftigen Vorteile die
einmaligen Kosten der Umstellung iiberwiegen,
was letztlich den Verbrauchern zugute kommen
diirfte.

Nach: Monatsbericht Jinner 2002, Pressebiiro
der Europiischen Zentralbank

&
3
3
;

Abb. 73.2: Unsicherheit bei der neuen Wihrung

Viele Menschen hatten vor der Withrungs-
union Angst: Sie fiirchteten z.B. durch den
Verlust der eigenen Wihrung einen Verlust
an nationaler Eigenstindigkeit. Vor allem alte
Menschen fiirchteten die Wahrungsumstellung.
Sie haben schon erlebt, wie Withrungen plotzlich
wertlos wurden und die Menschen von einem
Tag auf den anderen alles verloren haben. Au-
Berdem hatten iltere, sehschwache Menschen
Probleme mit den ungewohnten Miinzen und
Scheinen. Dies machte sie unsicher.

Einer der erwarteten Nachteile der Wiih-
rungsunion waren die Umstellungskosten,
die allen Teilnehmern entstanden. Viele Men-
schen befiirchteten, dass sie fiir etwas bezahlen
miissen, von dem sie keinen Vorteil erwarten
konnten. Dabei lieBen sie auer Acht, dass die
Forderung der Wirtschaft und die damit ver-
bundene Sicherung von Arbeitspliitzen auch
fiir sie ein Vorteil ist. Die positiven Folgen der
Wiihrungsunion wurden aber erst nach Einfiih-
rung der neuen Wihrung deutlich.




Das Europiische System der
Zentralbanken (ESZB)

Fiir die Geld- und Wihrungspolitik der
Eurolinder ist seit 1998 die Europiische
Zentralbank (EZB) zusténdig. Thre Aufgabe ist,
einen gleichbleibenden Geldwert zu sichern, De-
visengeschifte durchzufiihren, die Wihrungs-
reserven zu verwalten und das Funktionieren
der Zahlungssysteme zu fordern. Ein Teil der
Wihrungsreserven (maximal 50 Mrd. Euro)
wird direkt von der EZB verwaltet. Der Sitz der
Europiischen Zentralbank ist in Deutschland,
in Frankfurt am Main.

Abb. 7).2: Aufgaben des ESZB

[aa) Aufgaben der
Europdischen Zentralbank (EZB)

* Festlegung und Ausfuhrung
der einheitichen Geldpolitik

L * Genehmigung der Ausgabe
von Noten und Miinzen

* Verwaltung der Uber-
fragenen Wahrungsreserven
und Devisengeschafte

E S I

nationale Notenbanken

\, * Konsuttationen mit
nationalen und EU-Organen
" Ubewachung der Zahlungs-
P?c?n'(’n?\l())?e Deutsche Oesteneichische
de France

systeme

Bundesbank Nationalbank

Einkauf iiber das Internet

Mit der Verbreitung des Internets und
dem Ansteigen des E-Commerce stehen den
Konsumenten neue Maglichkeiten des Einkaufs
zur Verfligung. Der leichtere Preisvergleich und
die einfache Verrechnung sind Anreiz dafiir. Die
Kunden sind nicht mehr auf einen Hindler in
ihrer Umgebung angewiesen und bekommen die
erworbenenen Giiter per Post zugestellt. Durch
den Euro werden auch verstiirkt osterreichische
Kunden bei auslindischen Anbietern tiber das
Internet bestellen und kaufen. Ein Problem ist
die Garantie fiir die Qualitiit der Produkte, die
iiber das Internet bestellt werden. Wie kommen
die Konsumenten bei schadhaften Waren zu
ihrem Recht?

VWeitere Probleme beim E-Commerce ent-
stehen durch die noch mangelhafte Sicher-
heit der Bezahlung im Internet. Immer wieder
gelingt es Verbrechern, die Sicherheitscodes zu
knacken und unberechtigt Geld von den Konten
der Kunden abzuheben oder Kreditkartennum-
mern zu missbrauchen.

¥ 5% A '..\ <
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Abb. 74.1: Die EZB in Frankfurt am Main

Die EZB und die nationalen Notenbanker
bilden gemeinsam das Europiiische System
der Zentralbanken (ESZB). Die Pflichten der
nationalen Notenbanken haben sich durch die
Wiihrungsunion jedoch geéndert. Thre gesetz-
lich verankerte Aufgabe ist es nun, das Ziel de




Made in Austria. Das Bruttoinlandsprodukt Osterreichs
Osterreichische Produktion

Eines der weltweit fiihrenden Unterneh-
P men fiir Brandloschsysteme kommt aus
Osterreich. Die Firma Rosenbauer stellt in
Leonding Feuerwehrfahrzeuge, Loschpumpen
und Ausriistung fiir Feuerwehren her. Neben
dem Standort in Oberdsterreich verfiigt der s
Konzern iiber drei weitere Fertigungsstiitten :
in Europa sowie {iber fiinf Werke in Amerika ¢
und Asien. Die Kunden des Unternehmens sind &
Feuerwehren weltweit, von kleinen Betriebsfeu-
erwehren bis zu ortlichen Feuerwehrgruppen
und Flughafenfeuerwehren. Die Spezialitiit des
Unternehmens sind Hochleistungsloschfahr-
zeuge fiir Flughiifen.

Abb. 80.1: Das Lischfahrzeug von Rosenbauer
— ein dsterreichisches Exportprodukt

Abb. 80.2: Einzelanfertigung auf Bestellung Im Jahr 1999 lieferte Rosenbauer iiber

1200 Fahrzeuge aus. Der Grofteil davon wird
auf Kundenwunsch in Spezialausfiihrungen
produziert. Auf zugekaufte Fahrgestelle werden
die vom Kunden bestellten Pumpen und Lisch
systeme montiert. Die Komponenten werden
entweder bei Rosenbauer gefertigt oder wie z.B.
Motoren und Getriebe ebenfalls zugeliefert. Je-
des bei Rosenbauer erzeugte Loschfahrzeugist
eine Einzelanfertigung. Seinen Erfolg verdankt
das Unternehmen der auflerordentlich hohen
Qualitit seiner Produkte, dem Eingehen auf
spezielle Kundenwiinsche und dem weltweiten
Vertriebsnetz. Die in Leonding entwickelten:
Loschsysteme werden nidmlich auch als Ein:
zelteile ins Ausland exportiert und dort weite
verarbeitet.

Osterreichische Qualitét gegen Massenware

Auch in der Landwirtschaft missen die dsterreichi-
schen Produzenten seit der Offnung der Markte
neue Wege gehen. Wegen besserer klimatischer
Verhdltnisse oder wegen billigerer Arbeitskréfte ha-
ben auslandische Lebensmittelerzeuger oft Vorteile
gegenuber ihren Gsterreichischen Konkurrenten.
Als Antwort darauf setzen die Osterreicher auf
Qualitat. Biobauem erzeugen, oft auf traditionelle
Weise, Lebensmittel ohne chemische Zusdtze,
Weinbauern setzen auf die hohe Qualitat ihrer
Produkte. Dies hebt inre Waren von den billigen
Produkten der Konkurrenz ab und bietet die Mog-
lichkeit, einzigartige Erzeugnisse auch ins Ausland
2u verkaufen, 1
mittel nach strengen Richtiinien. :



Das Bruttoinlandsprodukt

In einer Volkswirtschaft wie in Osterreich
gibt es zahlreiche Betriebe. Viele Beschif-
tigte arbeiten in der Landwirtschaft, in der
Industrie, im produzierenden Gewerbe oder
im Dienstleistungsbereich. Sie versorgen den
Markt mit Giitern oder Dienstleistungen.

Dabei schaffen sie grofle Werte. Denn durch die
Verarbeitung in den Betrieben entstehen Waren,
die einen hoheren Wert haben als die Rohstoffe
selbst. Diese Wertsteigerung in den Betrieben
heilt Wertschopfung. Sie steigt durch die
Investition von Arbeitszeit und Know-how bei
jedem neuen Verarbeitungsschritt. Auch eine
erbrachte Dienstleistung ist ein Wert.

Abb. 81.1: Die Wertschopfung

Die Summe aller Wertschopfungen aus
allen Wirtschaftssektoren in einem Land
withrend eines Jahres ergibt das Bruttoinlands-
produkt (BIP). Um die Wirtschaft von Léndern
vergleichen zu kénnen, wird das jeweilige BIP
durch die Anzahl der Einwohner geteilt. Das
BIP pro Kopf ist eine wichtige Kennzahl fiir
den Entwicklungsgrad eines Landes. Industri-
alisierte Linder haben meist ein hoheres BIP
pro Kopf als Entwicklungslénder.

Als Wirtschafts-Indikator wird das BIP
zur Berechnung der zukiinftigen Entwick-
lung der Volkswirtschaft herangezogen (Wirt-
schaftsprognosen). Anhand der Aufteilung der
Wertschopfung auf die Wirtschaftssektoren
| kinnen die Fachleute auch den Entwicklungs-
stand eines Landes erkennen (Wirtschafts-
analysen). In modernen Lindern wird der
GroBteil des BIP im Dienstleistungssektor
erwirtschaftet.

Abb. 81.2: Das Bruttoinlandsprodukt

Die Wertschopfung
« aller Unternehmen

* in einem Land
* wahrend eines Jahres
ergibt das Bruttoinlandsprodukt.




