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Таблица 2.1 – Учебный план 

Наименование раздела 

 

Т
р

у
д

о
ем

к
о
ст

ь
, 

ч
ас

 

В
се

го
, 

ау
д

. 
ч

ас
. 

в том числе, час. 

СРС, 

час 

Текущий контроль (шт.) 
Промежуточная 

аттестация 

лекции 
лабораторные 

работы 

прак. 

занятия, 

семинары 

РК, РГР, 

рефераты 
КР КП Зачет Экзамен 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. 
Адаптация: роль наставничества, 

его цели и задачи 
2 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 

2. Установочная встреча наставника и 

адаптируемого сотрудника 
4 2 0 0 2 2 0 0 0 0 0 

3. Цикл наставничества и обратная 

связь 
4 2 0 0 2 2 0 0 0 0 0 

4. Особенности взаимодействия 

наставника и адаптируемого 

сотрудника 

5 3 0 0 3 2 0 0 0 0 0 

Итоговая аттестация 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 

Итого:   16 8 0 0 8 7 0 0 0 1 0 


